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UCHWALA Nr XXXV/182/2017
RADY GMINY LYSOMICE

z dnia 10 maja 2017 r.

w sprawie nadania statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Lysomicach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r.
poz. 446, 1579 i 1948, oraz z 2017 r. poz. 730), art. 2, art. 8 ust. 1 i 2 pkt 2 i art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia
27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2012 r. poz. 642 i 908, oraz z 2013 r. poz. 829) uchwala sie, co
nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Lysomicach w brzmieniu okreslonym w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lysomice.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXIX/153/05 Rady Gminy w Lysomicach z dnia 10 czerwca 2005 r. w sprawie
nadania statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Lysomicach oraz Uchwata nr XXXI1/162/05 Rady Gminy
Lysomice z dnia 6 wrzes$nia 2005 r. w sprawie zmiany statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Lysomicach.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Robert Kozuchowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXV/182/2017
Rady Gminy Lysomice
z dnia 10 maja 2017 r.

STATUT
Gminnej Biblioteki Publicznej w Lysomicach

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Lysomicach zwana dalej ,,Bibliotekg™ jest samorzadowsg instytucja

kultury i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach, (Dz.U. z 2012 r., poz. 642 ze zm.);

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, (Dz.U.
z 2012 r . poz. 406);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.);

4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r., poz. 446 ze zm.);

5) aktu o utworzeniu biblioteki i niniejszego Statutu.

§ 2 Biblioteka jest samorzadows instytucja kultury dziatajaca w obregbie ogdlnopolskiej sieci bibliotecznej.
§ 3 Siedziba Biblioteki sa Lysomice, a terenem jej dziatania teren Gminy Lysomice.

§ 4 Organizatorem Biblioteki jest Gmina Lysomice.

§ 5 Nadzor nad Biblioteka sprawuje Organizator.

§ 6 Nadzor merytoryczny nad Bibliotekg sprawuje Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna w Chetmzy
oraz Wojewoddzka Biblioteka Publiczna - Ksigznica Kopernikanska w Toruniu.

§ 7 Biblioteka uzywa skrotu GBP w ELysomicach.
§ 8 Biblioteka i jej filie uzywaja pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.

ROZDZIAL 11
CEL | ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 9 Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczng, a ponadto stuzy zaspokajaniu potrzeb os$wiatowych,
kulturalnych i informacyjnych spoteczenstwa Gminy oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§ 10 1. Do zakresu dziatania Biblioteki w szczegdlnosci nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie oraz przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatéw dotyczacych wiasnego regionu;

2) obstuga uzytkownikow, przede wszystkim udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach wiasnych, innych bibliotek, muzeéw i osrodkow
informacji naukowej, a takze wspotdziatanie z archiwami w tym zakresie;

3) udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wymiany migdzybibliotecznej;

4) prowadzenie dziatalnosci  bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, edukacyjnej
i popularyzatorskiej, w tym:

a) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej oraz informacyjno- bibliograficznej,

b) popularyzacja ksiagzek, czytelnictwa oraz innych dziedzin kultury i sztuki,

¢) organizacja konferencji, seminariéw i narad szkoleniowych w zakresie doskonalenia zawodowego
pracownikéw bibliotek,

d) archiwizowanie pi$miennictwa i dokumentow zycia spotecznego regionu oraz innych dobr kultury
i sztuki najblizszego regionu,

e) opracowywanie i publikowanie materiatow informacyjnych, zwtaszcza dokumentujacych dorobek
kulturalny, naukowy i gospodarczy regionu,
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f) doskonalenie metod i form pracy w bibliotece;
5) tworzenie i udostepnianie komputerowych baz danych katalogowych, bibliograficznych i faktograficznych
oraz programdw, wlasnych opracowan i informacji za posrednictwem Internetu;
6) wspotdziatanie z innymi bibliotekami i instytucjami kultury, szkotami i $wietlicami wiejskimi w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kulturalnych spotecznosci Gminy;
7) prowadzenie dziatalnos$ci edukacyjnej i wydawniczej;
8) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej z zakresu dziedzictwa kulturowego dla spotecznosci lokalnej;
9) organizowanie réznorodnych form pracy shuzgcych popularyzowaniu nauki, sztuki oraz upowszechnianiu
dorobku kulturowego gminy;
10) podejmowanie innych zadan dla zaspokajania potrzeb czytelnikow oraz realizowanie krajowej polityki
bibliotecznej;
11) organizacja, realizacja i promocja przedsiewzie¢ kulturalnych;
12) dziatania na rzecz rozwijania wiedzy o integracji europejskiej, spotecznej, zawodowej, kulturalnej oraz
rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczenstwami;
13) inicjowanie oraz realizacja projektow terapeutycznych m.in. dla dzieci, mtlodziezy, bezrobotnych,
z wykorzystaniem charakteru dziatalnosci Biblioteki;
14) wspotdziatanie z instytucjami i podmiotami samorzadowymi W zakresie profilaktyki uzaleznien
i resocjalizacji na rzecz mieszkancoéw, w obszarze zadan Biblioteki;
15) koordynacja dziatalno$ci Uniwersytetu Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoty Gospodarki — filia w Lysomicach;
16) organizacja zaje¢ o charakterze warsztatowym w zaleznos$ci od zapotrzebowania $rodowiska lokalnego,
w tym w $wietlicach wiejskich;
17) tworzenie warunkow do funkcjonowania amatorskiego klubu artystycznego, kot lub klubow zainteresowan;
18) tworzenie warunkow do rozwoju folkloru, a takze rekodzieta ludowego i artystycznego;
19) prowadzenie réznorodnych kursow, w tym nauki jezykow obcych;
20) przygotowywanie ekspozycji i wystaw gromadzacych dobra kultury, zwtaszcza regionalne.
2. Biblioteka wykonuje takze przedsiewziecia z zakresu organizowania dziatalno$ci kulturalnej polecone
przez Organizatora.

ROZDZIAL 111
ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA

§ 11 1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory Kieruje jej dziatalnoscia.
2. Dyrektor kieruje dziatalnoscia Biblioteki oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

§ 12 1. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy w trybie przewidzianym ustawa z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;j.

2. Dyrektor moze by¢ wytoniony w drodze konkursu. O przeprowadzeniu konkursu decyduje Wojt Gminy.
Regulamin konkursu ustala Wojt Gminy.

3. Wojt Gminy moze powierzy¢ zarzadzanie Biblioteka osobie fizycznej lub prawnej, zgodnie z ustawa,
0 ktorej mowa w ust. 1. Do osoby, ktorej powierzono zarzadzanie osrodkiem stosuje sie odpowiednio
postanowienia dotyczace Dyrektora.

4. Wojt wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest jego zwierzchnikiem
shuzbowym.

5. Dyrektor przedktada Wojtowi Gminy plany i sprawozdania z dziatalnosci, preliminarze budzetowe
i wnioski finansowe.

6. Zastepce dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor, z zastrzezeniem ust. 7. Zastepca dyrektora w razie
niecobecnosci dyrektora przejmuje jego obowiazki.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora trwajacej dluzej niz 1 miesigc W sytuacji gdy zastepca dyrektora
nie zostat dotad powotany zastepce dyrektora moze powota¢ Wojt.

8. Organizacj¢ wewnetrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora, po
zasiggnieciu opinii Wojta Gminy.

9. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki nadany przez Dyrektora.

§ 131. W Bibliotece zatrudnia si¢ bibliotekarzy. W miare potrzeb mogg by¢ zatrudnieni specjalisci
z roznych dziedzin, a takze pracownicy administracji i obstugi.

2. Dyrektor zatrudnia, zwalnia i awansuje pracownikow Biblioteki. Dyrektor dokonuje wobec
pracownikow wszelkie czynnosci z zakresu prawa pracy.



Dziennik Urzgdowy Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego -4 - Poz. 2254

3. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji okreslone w odrebnych przepisach.

4. Pracownicy Biblioteki wynagradzani sa wedlug zasad ustalonych w odrebnych przepisach dla
pracownikow zatrudnionych w instytucjach kultury i zaktadowym regulaminie wynagrodzen.

§ 14 Biblioteka moze prowadzi¢ czytelnie, filie, a takze inne komorki organizacyjne, stuzace zaspokajaniu
potrzeb lokalnej spotecznosci.

§ 15 Struktura organizacyjna Biblioteki jest nastepujaca:
Gminna Biblioteka Publiczna w Lysomicach, ul. Warszawska 19,
Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Lulkowie, Lulkowo 49,
Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Turznie, ul. Kasztanowa 1,
Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Ostaszewie, Ostaszewo 14,
Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Zakrzewku, Zakrzewko 22,
Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Gostkowie, Gostkowo 92,
Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Kamionkach Duzych.

ROZDZIAL 1V
ZRODLA FINANSOWANIA BIBLIOTEKI

§ 16 1. Biblioteka jako instytucja kultury prowadzi gospodarke finansowa na zasadach wynikajacych
z ustawy 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci Kkulturalnej oraz zgodnie z ustawg o finansach
publicznych i rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan dziatalnosci Biblioteki.

3. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkow kierujac si¢
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

4. Przychody Biblioteki stanowia:
1) dotacje budzetowe;
2) $rodki uzyskiwane od osob fizycznych i prawnych;
3) wplywy z innych zrodet.

§ 17 Ustugi bibliotek sa ogodlnie dostepne i bezptatne, z zastrzezeniem ust. 2 Biblioteka moze pobierac
oplaty:
1) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne;
2) w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne;
3) za niezwrocenie W terminie wypozyczonych materiatow bibliotecznych;
4) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatéw bibliotecznych.
Wysoko$¢ optat, 0 ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, nie moze przekraczaé¢ kosztow wykonania ustugi.
Wysoko$¢ optat, 0 ktorych mowa w ust. 2 ustala si¢ w Regulaminie Biblioteki.

§ 18 1. Biblioteka moze prowadzi¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach dziatalnos¢
gospodarcza.
2. Dochod z dziatalnosci prowadzonej przez Biblioteke przeznaczony jest na cele statutowe.
§ 19 Bezposredni nadzor finansowy nad Biblioteka sprawuje Wojt Gminy Lysomice.
ROZDZIAL V )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20 Przy Bibliotece mogg dziata¢ stowarzyszenia, kota przyjaciot Biblioteki zgodnie z ustawg
0 bibliotekach.
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